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Истец:  _______________________________________
( фамилия, имя, отчество, адрес 
проживания и регистрации, телефон)
						           	Дата и место рождения __________________
РНН ___________________________________
Уд.личности № _______, дата выдачи_____
кем выдано ____________________________
ИНН___________________________________
     Ответчик: __________________________          
(полное наименование организации, адрес, банковские реквизиты, фамилия, имя и отчество первого руководителя)

ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ
о восстановлении на работе и оплате за время вынужденного прогула

	Я работал (а) ______________________________________________________________
( должность, выполняемая работа )
на ( в ) _______________________________________________________________________
( наименование предприятия, организации, учреждения )
с _____________________________ приказом ______________от _____________________
	( число, месяц, год )			             ( номер )		( число, месяц, год ) 
___________________________________________________________________________________
( основание увольнения )

	Увольнение считаю незаконным: ________________________________________ 
                                                                            ( указать обстоятельства, на основании
_____________________________________________________________________________________
которых истец считает увольнение неправомерным, и доказательства, их подтверждающие )
____________________________________________________________________________________
с _____________________ я не работаю в данной должности.
       ( число, месяц, год )
	В соответствии со статьей 177 Трудового Кодекса Республики Казахстан, 

ПРОШУ:

1. Восстановить меня на работе __________________________________________
( должность, выполняемая работа )
на ( в)  _______________________________________________________________________
( наименование предприятий, организации, учреждения )
2. Взыскать с ответчика _________________________________________________
( наименование предприятия, организации, учреждения )
в мою пользу средний заработок за время вынужденного прогула  с _________________
________________________________________________________________
( число, месяц, год, по день восстановления на работе )

Приложения к исковому заявлению:
	1. Копия приказа о приеме на работу;
	2. Копия приказа об увольнении;
	3. Справка о размере зарплаты за последние два календарных месяца работы;
	4. Копия искового заявления.
             5. Копия удостоверения личности истца, 
6. Копия РНН истца, 
7. копия домовой книги истца.            
Дата  _______________                                                                       
Подпись _____________
